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25 POSTES A POURVOIR 
CHEZ SODIFRANCE A LYON 

 
Dans le cadre de son développement en Rhône Alpes, SODIFRANCE 
recherche 25 collaborateurs en 2010 pour renforcer ses équipes à Lyon. 
 
SODIFRANCE est une société de services informatiques qui compte près de 900 personnes sur 
12 implantations en France. SODIFRANCE accompagne les grandes et moyennes entreprises 
au travers de prestations de service informatique de proximité (intégration de solutions, 
délégation d’expertise, services d’infrastructures, tierce maintenance applicative et centres 
de services). SODIFRANCE se distingue par ses offres innovantes de transformation 
automatisée des Systèmes d’Information et de migration fonctionnelle de données qui 
placent la société parmi les principaux acteurs dans ces domaines en France. 

 UN PLAN DE DEVELOPPEMENT SOUTENU SUR RHÔNE-ALPES EN 2010 
En 2009, SODIFRANCE s’est implantée à Lyon et Grenoble avec la reprise des activités de 
service applicatif de BT (anciennement Cisi Transtec), enrichie rapidement d’un pôle 
nouvelles technologies. Bénéficiant d’un bon ancrage local grâce aux clients historiques des 
entités reprises et à la dynamique commerciale, SODIFRANCE a pour objectif de développer 
sa présence dans la région Rhône Alpes. Aussi, SODIFRANCE recrute 25 collaborateurs pour 
renforcer ses équipes et répondre aux demandes de ses clients. 

 DEUX RENDEZ-VOUS POUR RENCONTRER LES CANDIDATS 
 Salon du recrutement le 15 juin à Ecully – Espace 

Ecully 
SODIFRANCE sera présent au salon du recrutement organisé 
par le Pôle Emploi le 15 juin à l’Espace Ecully  - 7 rue Jean 
Rigaud à Ecully. 

 Soirée au DOCKS 40 le 22  juin à Lyon-Confluence 
SODIFRANCE organise une soirée Happy Hour le 22 juin à  
18 Heures aux DOCKS 40. A cette occasion, les candidats 
pourront rencontrer les consultants et experts de SODIFRANCE 
pour échanger sur l’entreprise et les postes à pourvoir. 

Les candidats doivent s’inscrire à l’adresse suivante : 
recrutement.lyon@sodifrance.fr ou sur le site SODIFRANCE : 
http://www.sodifrance.fr/carrieres/nos-offres/ 

 POSTES A POURVOIR A LYON 
 Les profils recherchés 
• Postes : chefs de projets, consultants (métiers banque et logistique, supply chain), 

architectes NTIC, ingénieurs études et développement (filières JEE et .Net, ingénieurs 
spécialistes en migration de données ou conversion de systèmes. 

• Formation : Bac+2 à Bac+5 selon profils, école d’ingénieurs ou université. 
• Expérience : jeunes diplômés et profils expérimentés. 

 Pour postuler 
• Par e-mail : recrutement.lyon@sodifrance.fr.  

Invitation des candidats au 
DOCKS 40  LYON-Confluence 

 

mailto:recrutement.lyon@sodifrance.fr�
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• Par courrier : SODIFRANCE - Le Gemellyon Nord, 57 avenue Vivier Merle, 69003 LYON 
Tél : 04 26 55 64 30 

 
A propos de SODIFRANCE 
SSII créée en 1986 et cotée sur le compartiment C d’Euronext, SODIFRANCE a réalisé un chiffre d'affaires 
de 63,1 M€ en 2009 et compte près de 900 collaborateurs. 

SODIFRANCE est le spécialiste de la Transformation Automatisée des systèmes d’information (Legacy 
Modernisation). La méthodologie et les outils logiciels de SODIFRANCE permettent d'accélérer et de 
sécuriser l'évolution des SI vers des architectures SOA, l'adoption de nouvelles technologies et de 
répondre à l’évolution des métiers de ses clients. Ces offres sont développées par son centre de 
Recherche et Développement en génie logiciel et bénéficient d’une avance technologique reconnue. 

SODIFRANCE bénéficie d’une présence régionale (12 implantations en France) qui lui permet d’offrir à 
ses clients des prestations de services de proximité en conseil, développement, intégration, TMA et 
formation. Réalisant de nombreux projets, SODIFRANCE a mis en place un modèle de production 
industriel, basé sur la démarche qualité CMMI. 

 
Informations presse 
3d Communication 
Daniel MARGATO : dmargato@3dcommunication.fr 
Tél. : 01 46 05 87 87 - www.3dcommunication.fr 
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